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Nr. 4246/ 13.05.2026
ANUNT

Priméria Comunei Bélduseri cu sediul in Balduseri, str. Principald nr. 42, judetul Mures,
organizeazi concurs, pentru ocuparea 1 post vacant contractual, de executiec: MEDIATOR
SCOLAR, ( COR 235911) ,cu norma intreagd de 8 ore /zi, pe perioadd determinata
(31.12.2029) pentru implementarea proiectului ,, Furnizare de servicii integrate in comunitdtile
rurale — facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza eficiente §i de
calitate”, cod SMIS 339395, cofinantat de Uniunea Europeand din Fondul Social European
Plus, prin Programul Incluziune s1 Demnitate Sociald 2021-2027.

Scopul principal al postului: asigurd furnizarea de servicii de mediere scolari in cadrul echipeli
comunitare integrate, prin aria educatiei, pentru reducerea suprapunerilor, armonizarea
resurselor §1 crearea unui proces sustenabil de iesire din starea de saricie si integrare sociala si
economica.

Dosarele de Inscriere se depun la sediul institutiei. Informatii la tel: 0265764112
Termenul de depunere a dosarelor: 28.05.2026, ora 15:00, la sediul institutiei.

C.) Conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
s1 cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) s1 (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completarile ulterioare:

a) are cetdfenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE)

b) cunoaste limba roméana, scris §1 vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile 1 completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securitétii nationale,
contra autoritdtii, contra umanitétii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
or1 contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sivarsite cu intentie care ar face o persoani candidata
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea; ‘

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infracfiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdril unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
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h) nu a comis infracfiunile prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de

exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completareca Legii nr.
76/2008 privind organizarea si funcfionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare,
cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Nivelul studiilor: Diploma de bacalaureat si curs de formare profesionald mediator gcolar
recunoscut de Ministerul Educatiei sau acreditat ANC
2. Vechime in muncéd: Nu se solicita

3 Constituie avantaj cunoasterea limbi1 maghiare
4. Constituie avantaj domiciliul in UAT Bal&user;

Bibliografie si tematica
1) Sardu,Gheorghe si ElenaRadu ”Ghidul mediatorului gcolar (pentru comunitifi cu rromi)”.

Editura Vanemonde, 2011;

Tematica: text integral;
2) Rotaru Adriana Maria, Oliver Peyroux 1 Mihai Gruia.”Ghidul mediatorului gcolar In

Romania”. Editura Reprograph, 2012; Tematica: text integral;
3) “Parteneriat scoald-familie-comunitate:Acces la educatie pentru grupuri dezavantajate”.

Program PHARE 2003, 2006; Tematica: text integral;
4) Legea invatimantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: text integral;

5) Legea nr.272 din 21 iunie 2004 (**republicatd**) privind protectia §1 Promovarea
drepturilor copilului; Tematica: text integral;

6) OME.nr.7701/2024 privind aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea, evaluarea,
identificarea, prevenirea si combaterea segregarii scolare in invatimantul preuniversitar;
Tematica: text integral;

7) OMEC nr. 5.701 din 31 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i
functionare a centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse §1 asistentd educationala,
cu modificarile si completérile ulterioare; Tematica: text integral;

8) Ordinul Ministrului Muncii si Justitiei Sociale, Ministrului Sanatatin 1 al Ministrului
Educatiei Nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolulul de colaborare in
vederea implementirii serviciilor comunitare integrate necesare preveniril excluziunii sociale

s1 combaterii sdraciei. Tematica: text integral;

DOSAR CONCURS

1. Formularul standard de inscriere la concurs (solicitati de la primérie) care contine
si declaratia de consimfdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal;

Copia actului de identitate

Copii diplome care atestd nivelul studiilor

Curriculum Vitae, model comun european;

Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cu obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data primei

probe a concursului);
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6. Adeverinti medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd de

citre medicul de familie cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului

7. Certificatul de integritate comportamentala din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invatdmant, sinitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publica
sau privatd a cérei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune
examinarea fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

8. Dovada vechime in domeniu — nu se solicita
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